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TRABALHO DOMESTICO NO BRASIL
Dados da Pnad Continua, do IBGE, revelam que, entre o 47 trimestre de 2019 e o 4° trimestre de 2021, FAIXA ETARIA: a idade média das trabalhadoras
o numero de ocupados no Brasil passou de 95,5 milhdes para 95,7 milhdes. No mesmo periodo, domésticas foi de 43 anos e a maioria tinha entre
a populacdo ocupada em trabalhos domésticos diminuiu de 6,2 milhGes para 5,7 milhoes 30e 59 anos
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Enfrentar os problemas relacionados a dindmica do mercado de trabalho (...) depende da construcdo de um pacto
social que referende um novo projeto politico, baseado na ampliacado da seguridade social, da protecao ao trabalho
e do acesso a previdéncia, com financiamento adequado para a politica urbana e que avance na direcdo da
expansao de outras formas de organiza¢cdo da sociedade.

Os principais desafios para a questdao do trabalho sdo: retomar uma agenda de luta por direitos trabalhistas e
revisdo da Reforma Trabalhista de 2017; redefinir, em outras bases, a associacdo financeira do sistema de protecao
social com a condicdo de assalariamento, para criar novas fontes de financiamento para além das originadas no
mercado de trabalho; fortalecer a legislacdo e a fiscalizagdo do trabalho com objetivo de combater todas as formas
de precarizacdo, discriminacdo e exploracdo abusiva do trabalho; melhorar as condicdes de trabalho,
especialmente de segmentos mais vulneraveis (jovens, ndo brancos, mulheres, pessoas com deficiéncia, povos
tradicionais, LGBTQIA+ etc.) e encarar as conseguéncias do avanco da era digital com o trabalho remoto, home-
office ou misto.

O enfrentamento desses desafios pode ser facilitado, entre outros aspectos, com a retomada do crescimento
ambientalmente sustentavel da atividade econdmica; o fomento de politicas sociais e de transferéncia de renda;
uma reforma tributaria progressiva; o fortalecimento Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS). (...) Isso
porgue, nas ultimas quatro décadas, o mercado de trabalho brasileiro passou por transformacdes expressivas que
levaram a mudanca na composicao setorial do emprego e a uma desestruturacdo intensa, tanto do ponto de vista
legal/institucional, quanto da gqualidade dos postos de trabalho. Isso significou altos niveis de informalidade,
rotatividade e precarizacdo do trabalho e comprometimento da renda. Tal realidade levou a uma piora das
condicdes de vida, acirrou o conflito distributivo nas cidades e afetou fundos relevantes para o financiamento da

politica urbana.
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PARA TRABALHAR para defesa de seu ponto de vista.
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